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CEU AZUL PREFEITURA

OBJETIVOS DO LAUDO TEGNICO:

Levantar as situagdes de risco quanto 3 eXposi¢do a agentes nocivos no ambienta de
trabalho dos funcionarios, determinando se o ambiente é ou n3o insalubre para a salde dos

trabalhadores que se encontram neste ambiente.

RESPONSAVEL PELO LAUDO TECNICO

Eng. Sergio Gongalves da Silva ~ Engenheiro de Seguranca do Trabalho

DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL: CEU AZUL PREFEITURA

NOME DE FANTASIA: MUNICIPIO DE CEU AZUL

ENDERECO: AVENIDA NILO UMBERTO DEITOS, 1426.
BAIRRO: CENTRO

CIDADE/UF: CEU AZUL/ PR

CEP: 85.840-000

TELEFONE: (45) 3266-1122

CNPJ: 76.206.473/0001-01 -

RAMO ATIVIDADE: ADMINISTRAGAO PUBLICA EM GERAL
CNAE: 84.11-06-00

GRAU DE RISCO: 01 (UM)

ENDERECO ELETRONICO:  pref.compras@netceu.com.br

METODOLOGIA:

A metodologia utilizada na elaboracdo desse laudo segue o prescrito no item 15.6 da
NR 15 — “Atividades e Operagdes Insalubres” — Portaria n°3.214/78 do Ministéric do Trabalho
e Portaria n®3.311/89 do Ministério do Trabalho — “Instrucéio para Elaboragio de Laudo de

Insalubridade e Pericuiosidade™.
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CEU AZUL PREFEITURA

TECNICAS DE AVALIAGAO E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS:

As técnicas de avaliagdo estdio embasadas nas Normas Regulamentadoras — Poriaria
n°3.214/78 do Ministério do Trabalho e Portaria n® 3.311/89 do Ministério do Trabaiho — “Ing-
trugdo para Elaborago de Laudo-de Insalubridade e Periculosidade”.

Os equipamentos relacionados a seguir atendem as normas e especificacdes, e foram
devidamente calibrados, tendo com isso a necessaria confiabilidade nas leituras efetuadas e
respectivas conclusdes,

ILUMINANCIA:

Na avaliagdo de iluminancia, foi utilizado o Luximetro Digital LD 240.
As leituras foram efetuadas no campo de trabalho do trabalhador exposto.
Adotado ¢ critério estabelecido na NBR 5413, lluminancia de Interiores.

RUIDG:

Na avaliag&o de ruido, foi utilizade um Medidor de Ruido com as seguinfes caracteristi-
cas: marca Instruterm, modelo THDL 400.

As leituras foram efetuadas na altura da zona auditiva do trabalhador exposta.

QO critério adotado foi ¢ dB (A), instrumento de leitura operando no circuito de compen-
sacao “A” e circuito de resposta lenta (slow), para o ruido continuc e intermitente.

Comparagdo dos valores obtidos no instrumento, com niveis de pressdo sonora maxi-
ma permitida em funcéo do tempo de exposigéo a que fica submetido o trabalhador, de acordo
com o Anexo n°1 da NR 15 — Portaria n°3.214/78 do Ministério do Trabalho.

AGENTES BIOLOGICOS:
Avaliagio qualitativa e por inspecéo realizada nas atividades e no local de trabalho, de

acordo com a Norma Regulamentadora N°15 e 0 Anexo n14 — Agentes Bioldgicos.

AGENTES QUIMICOS:

Avaliagéo qualitativa e por inspegéao realizada nas atividades e no local de trabalho, de
acordo com a Norma Regulamentadora N°15 e os seguintes anexos:
~ Anexo n°11 — Agentes Quimicos cuja Insalubridade & caracterizada por Limite de Tole-
rancia e Inspe¢do no Local de Trabalho - '
Anexo n®12 — Limites de Tolerancia para Poeiras Minerais ~ o

Anexo n®13 - Agentes Quimicos.

RADIAGOES NAO IONIZANTES:

Avaliag8o qualitativa e por inspegéo realizada nas atividades e no locat de trabalho, de

acordo prescrito pelo Anexo n°7 — Radiages nio lo nizantes.
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CEU AZUL PREFEITURA

VISITAS TECNICAS DE AVALIACAO:

Para avaliagdo das condigdes da empresa, foi realizada uma visita técnica para efetuar

as devidas avaliagbes.

A visita técnica foi efetuada entre os dias 01/12 a 04/12/09, o tempo estava ensolarado
com uma temperatura em volta dos 32T, nos dois pri meiros dias, e nos dois Gitimos, o tempo

ficou nublado, mas a temperatura permaneceu proxima dos 32<C.

O Termo de Entrega dos Equipamentos de Protegao Individual, EP, e o Certificado de
Treinamento dos Equipamentos de Protecéo Individual, EPI, nféio me foram apresentados; em

alguns locais, fui informado gue ndo possuiam e em outros néo foi possivel tocalizar, desta

forma foi considerado a ndo existéncia dos documentos.

Alguns esclarecimentos se fazem necessarios em funcéo da atividade exercida pelo

funcionario, conforme descriminado abaixa:

SECRETARIA

CARGO/FUNGAO

ESCLARECIMENTOS

Agricultura

Medico Veterinario

Funcionério executa inseminacédo artificial nos
animais, a media é de cinco (5) inseminactes
diarias, atividade realizada nas propriedades
rurais e faz a inspeg&o no abatedouro municipal
de animais, fazendo toda a triagem da came,
inclusive acompanhando o descarte.

Técnico Agricola

Funcionario também executa a inseminacaoc
artificial nos animais, esta atividade ¢ executa-
da nas propriedades rurais, segue a mesma
media anterior.. .

Educacio

Cozinheira

Funcionaria coloca os pées para assar nos
fornos industriais a'gas e fica exposta ao calor
durante o processo de colocagio e retirada das
alimentos assados, tempo médic de exposigio
de no maximo 20 min esta atividade é executa-
do no “CEPROM” e somente neste local & que
existern os fornos industriais.

Monitor

Trabalha com criangas de 0 a 4 anos e 11 me-
ses, executa toda a higiene nos menores, tais
como limpar as fezes, trocar fraldas, dar banhao,

Salde

Agente Comunitario
Salde (P.A.C.5.)

Trabalham visitando as residéncias dos munici-
pes cadastrados em algum programa do gover-
no ou do proprio municipio, orientado-as sobre
procedimentos de satide.

Agente de Endemi-
as (E.C.D.)

Visitam os domicilios periodicamente para veri-
ficar os focos dos agentes da dengue.

Medico Veterinario

Nutricionista

Psicélogo

Estes profissionais executam suas atjvidades
laborais no prédio do Posto de Salde Central,
onde séo realizados todos os atendimentos a
pacientes.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA

CARGO/FUNGAOD

ESCLARECIMENTOS

Viagdo e Obras

Encanador
Eletricista

As duas atividades sdo realizadas pelo mesmo
projissional, conforme entrevista com envolyi-
dos e pessoas da mesma secretaria, as princi-
pais atividades é desentupir tubulagBes obhstru-
idas, instalar tomeiras e na parte elétrica substi-
tuir [@mpadas, criar novos pontos de energia,
sempre em baixa tenséo, apds o disjuntor prin-
cipal.

Quando existe necessidade de instalar gerado-
res U aumentar cargas, o servigo é terceirizado
para uma empresa local, que ja possui contrato
de prestagdo de servicos, ou solicitado para a
Concessionaria de Energia Elétrica, no caso,
COPEL.

Operador de Ma-
quinas

Na localidade existe o “Lix30", local onde &
depositado o lixo recolhido nas coletas, o ope-
rador de magquinas lotado neste ponto, faz os
buraccs e tapa os residucs, portanto a ativida-
de esta diretamente envolvida com riscos biolg-
gicos.

Vigia

Alem de suas atribuigdes normais realiza o
abastecimento dos veiculos lotados nesta se-
cretaria, como todos os veiculos e maquinas de
responsabilidade da empresa.

Em fungio dos diversos departamentos e locais de trabalho em varios postos de servi-

¢o, o levantamento foi elaborado dentro de cada secretaria e fungdo desempenhada, conforme

0s cargos descritos na Lei Municipal N° 623/2007 de 19 de. Novembro de 2007 e conforme

instruges recebidas da funcionaria do RH, Sra, Elaine Regina Faﬁ;r;,iini Rieger.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL:

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho | JOMada de
Trabalho
Adyogado 2410-05 AP 40h00min

¢ Postulam, em nome do cliente, em szo propondo
cu contestando agdes;

¢ Availam provas documentais e orais, realizando au-
diéncias trabalhistas, penais comuns e civeis;

= Analisando leglslagao para atualizacdo e implemen-
tacio.

Agente de Limpeza | 5142-05 | Escola Oficina | 40h00min

e Conservam a limpeza de logradouros publicos por
meio de coleta de- lixo, varricdes, lavagens, pintura
de guias, apara gramas;

¢ Lavam vidros de janelas e fachadas de edificios &
limpam recintos e acessodrios dos mesmos;

¢ Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomando providencias para a re-
alizacio dos servigos,

Assistente Social | 2516-05 | Pago Municipal | 4Ch00min

¢ Prestam servigos sociais orientande individuos, fa-
milias, comunidades e instituicbes sobre direitos e 1.
deveres (normas, cédigos e legislacéo) servicos e
recursos sociais e programas de educacao;

e Planejam, coordenam e avaliam planos, programas
e projetos sociais em diferentes dreas de atuagdo
profissional;

¢ Orientam e monitoram acdes em desenvolvimento
refacionadas a economia domestica, nas dreas de
habitagdo, vestuario ¢ téxteis, desenvolvimento hu-
mano, economia familiar, educagio do consumidor,
alimentacao e satde;

e Dasempenham tarefas admmlstratlvas e articulam
recursos financeiros d[spomvels

Auxiliar Administrativo | 4110-05 | Pago Municipal | 40h00min

® Executam servigos de apoio nas dreas de recursos
humanos, administragéip, finangas e logistica;

e Atendem confribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre servigos;

Atribuicdes

Atribuicdes

Alribuictes

Atribuicbes . .
e Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos;
® Preparam planilhas e relatérios;
s Executam servigos gerais de escritorios.
Augxiliar de Biblioteca [ 3711-05 | APMI . |~ 40h00min

e Atuam no tratamento, recuperagdo e disseminacio
da informacao;

¢ Executam atividades especializadas e administrati-
vas relacionadas & rotina da Biblioteca, quer no a-
tendimento acs usudrios, quer na administragdo do

Atribuicdes acervo ou na manutengio de bancos de dados;

o Participam da gestio administrativa;

» Elaboracdo e realizaciio de projetos de extensdo cul-
tural; i

» Colaboram no controle e na conservagio de equi- !
pamentos.

[
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo , CBO | Local de Trabalho | JOrnada de
Trabalho
i APMI )
Coordenador Social ‘ 1311-20 Paco Municipal 40h00min

Atribuicdes

L

2

Definem politica institucional;
Planejam atividades;

Administram e captam recursos para projetos sociais
e culturais;

Orientam a elaboragdo de projetos;
Coordenam equipes de trabalho;
Definem palitica de recursos humanaos,

Psicélogo

| 2515-10 | Pago Municipal | 40h00min

Atribuicdes

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais de indi-
viduos, grupos e instituicdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientagdo e educagio;
Diagrosticam e avaliam distarbios emocionais e
mentais e de adaptagio social, elucidando conflitos
@ guestdes e acompanhando os pacientes durante o
processo de tratamento ou cura;

Investigam os fatores inconscientes do comporta-
mento individual e grupal, tornando-os conscientes;
Desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e |-
clinicas;

Coordenam equipes e atividades de 4rea e afins,

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. - salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho | JOrnada de
Trabatho
Assistente Social 2516-05 Pago Municipal 40h00min

° Prestam servigos sociais orientando individuos,
familias, comunidades e instituicSes sobre direitos
e deveres (normas, codigos e legislagio) servigos
& recursos sociais e programas ‘de educacso;

» Planejam, coordenam e avaliam planos, progra-
mas e projetos socials em diferentes areas de atu-
agao profissional;

¢ Orientam e monitoram acdes em desenvolvimento
relacionadas & economia domestica, nas dreas de
habitacdo, vestlario e téxteis, desenvolvimento
humano, ecoromia familiar, educaciio do consu-
midor, alimentacéo e saltde;

¢ Desempenham tarefas adrninistrativas e articulam
recursos financeiros disponiveis.

Atribuigbes

Auxiliar Administrativo | 4110-05 | Paco Municipal | 40n00min

e Executam servicos de apoio nas dreas de recur-
sos humanos, administracdo, finangas e logistica;

e Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre servigos;

® Tratam de documentos variados, cumprindc todo o
procedimento necessario referente aos mesmaos;

¢  Preparam planilhas e relatérios;
Executam servigos gerais de escritérios.

Atribuicbes

Projetista 3185-10 | Paco Municipal | 40h00min

e Auxiliarn arquitefos e engenheiros no desenvolvi-
mento de projetos de construgdo civil e arquitstu-
ra; ‘

¢ Aplicam normas de salide ecupacional:

e Ap6iam a coordenacgéo de éé;uipes;

¢ Auxiliam a engenharia na coordenagdo de proje-

Atribuicbes tos;

e Pesquisam novas tecnologias de produtos e pro-
Cessos;

¢ Projetam obras de pequeno porte, coletando da-
dos, elaborando ante projetos, desenvolvendo pro-
jetos; dimensionando estruturas e instalagdes, es-
pecificando materiais.

Recepcionista 4221-05 Nova Unido

Pac¢o Municipal 40h00min

e Recepcionam e prestam servigos de apoio a clien-
tes, visitantes e municipes;

» Prestam atendimento telefdnico e fornecem infor-
magdes;

» Marcam entrevistas ou consultas, averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa pro-

Alribuicbes curada; .

¢ Agendam servigos;

s Observam normas internas de seguranca, confe-
rindo documentos, notificando segurancas sobre
presencas estranhas;

¢ Organizam informagdes e planejam o trabalho co-
tidiang.
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CEU AZUL PREFEETU. RA

Nome do Cargo

CBO | Local de Trabalho | Jornada de
Trabalho

Secretario Executivo

2523-05 Pago Municipal 40h00min

Alribuicbes

o

Assessoram o executivo no desempenho de suas
fungdes, gerenciando informagdes, auxiliando na
execugdo de suas tarefas administrativas e em re-
unides, marcando e cancelando compromissos;
Coordenam e controlam equipes e atividades, do-
cumenios e correspondéncias;

Atendem clientes externos e internos.

4110-10 | Paco Municipal | 40h00min

Técnico Administrative |

-]

Alfribuicbes

Executam servigos nas areas de recursos huma-
nos, administragdo, financgas e logistica;

Atendem municipes, fornecendo e recebendo in-
formagbes sobre servigos;

Tratam de documentos variados, cumprindo tedo ©
procedimento necessario referente aos mesmos;
Preparam relatdrios e planilhas;

Executam servicos gerais de escritorio.

Vigia l

5174-20 | Paco Municipal | 40h00min

Afribuictes

Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigi-
lancia de fabricas, armazéns, estacionamentos e
edificios publicos, percorrendo-0s sistematicamen-
te e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, rouhos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades;

Controlam o fluxo de pessoas, identificando, arien-
tando e encaminhando-as para os lugares deseja-
dos.

Zelador Servicos Gerais |

5142-25 | Paco Municipal | 40h00min

AtribuicOes

Efetuam a limpeza nos proprios pdblicos por meio
de varrigbes e lavagens, lavam vidros de janelas e
fachadas de edificios e limpam recintos e acesso6-
rios dos mesmos;

Executam instalagbes, pequenos reparos de ma-
nutengdo e servigos de manutengdo em depen-
déncias de edificagtes;

Atendem transeuntes, visitantes e moradores,
prestando-lhes informagbes;

Zelam pela seguranga do patriménio e das pesso-
as, solicitando meios & tomando providencias para
a realizacio dos servigos.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DA AGRICULTURA:

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho Jomada de
Trabalho
Pago Municipal
- ) Parque de Exposi- .
Jardineiro 6220-10 coes . 4Dh00m|n
Viveiro

» Prestam culturas divarsas, introduzindo sementes e
mudas em solo forrando e adubando-as com cober-
tura vegetal;

¢ Efetuam preparo de mudas e sementes através da

Afribuicdes construgdo de viveiros e canteiros, cujas atividades
baseiam-se no transplante e enxertia de especies
vegetais;

e Realizam tratos culturais, alem de preparar o solo
para plantio.

Medico Veterinario | 2233-05 | Paco Municipal | 40h00min

e Praticam clinica medica veterinaria em todas as suas
especialidades;

e Podem promaver saiide publica e defesa do consu-
midor;

« Exercem defesa sanitaria animat;

o Desenvolvem atividades de pesquisa e extensao;

Alribuigtes =  Atuam nas produgbes industrial e tecnoldgica e no
controle de qualidade de produtos (analise no mata-
douro da qualidade da carne);

« Fomentam produg&o animal (inseminacao artificial)

* Atuam na drea comercial agropecuadria, de biotecno-
logia e de preservagdo ambiental:

= Elaboram laudgs, pareceres e atestados.

Operador de Maquinas | 6410-15 | Pétio de Maquinas | 40R00min

e Planejam o trabalho;

e Realizam a manutengio basuza de maqguinas pesa-
das e as operam,;

= Remove solo e material organico “botawfora ;

Atribuictes = Drenam solos e executam construcéo de aterros:
¢ Realizam acabamento’em pavimentos e cravam es-
tacas.

» Reboca cagamba de agua para molhar as plantas
para ornamentagéo urbana.

Técnico Agricola | 3211-05 [ Pago Municipal | 40h00min

e Prestam assisténcia e consultoria técnica, orientan-
do diretamente produtores sobre producdo agrope-
cuaria, comercializacdo e procedimentos de biose-

guridade;
e Realizam projetos agropecugrics em suas diversas
etapas;
= Planejam atividades agropecuarias, verificando via-
Atribuigdes bilidade econdmica, condicfes edafocllmatlcas e in-

fra-estrutura;

* Promovem organizagio, extensdo e capacitagdo ru-
ral;

« Fiscalizam produgéo agropecuaria;

e Desenvolve tecnologias adaptadas a producdo a-
gropecuaria,

= Podem disseminar produgio orgénica.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DA CULTURA E ESPORTES:

r Nome do Cargo

Jornada de
CBO l Local de Trabalho Trabalho

Auxiliar Administrativo

4110-05 | Ginasio de Esportes 40h00min

Atribuictes

&

Executam servicos de apoio nas dreas de recursos
humanos, administragio, financas e logfstica:

Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre servicos;

Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente a0s mesmos;
Preparam planilhas e relatorios:

Executam servicos gerais de escritérios.

Auxiliar de Servigos Ge-
rais

' 9914-05 ’ Ginasio de Esportes 40h00min

Atribuicbes

Servigos de limpeza geral de areas, internas ou am-

" bientais, em reparticdo ou estabelecimento;

Prepara e serve alimentagao, lanche, dgua e prepa-
ro de refeicfes e lanches e distribuicdo a alunos, em
horarics prefixados, recothendo os utensilios utiliza-
dos e promovendo a limpeza de refeitérios e cozi-
nha;

Executa servigos de limpeza das dependéncias in- |

ternas e externas da escola;
Executa tarefas burocraticas de pequena complexi-
dade.

Professor 20 h Nivel |

| 3312-05 | Ginasio de Esportes | 20n00min

Atribuigbes

[

Presta trabalho na 2° Etapa da Educagdo Infanti,
nos anos iniciais do Ensino Fundamental e em pro-
gramas especificos;

Colabora com a formag&o técnica e humana dos a-
lunos;

Planeja & ministra aulas;

Elabora e aplica avaliagdes;

Faz escrituracdo dos diarios de classe;

Participa de reunides e cursos de atualizacio.

Professor Técnico Des-

3313-05 | Ginasio de Esportes |  40h00min

portivo
e Desenvolvem, com criangas, jovens e adultos, ativi-
dades fisicas:
* Ensinam técnicas desportivas;
e Realizam treinamentos especializados com atletas
de diferentes esportes, instruem-lhes acerca dos
o rincipios e regras inerentes a cada um deles;
Afribuigtes n PIo g :

Avaliam e supervisionam o preparo fisico dos atle-
tas;

Acompanham e supervisionam as praticas desporti-
va;

Elaboram informes técnicos e cientificos na drea de
atividades fisicas e do desporto,
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo CBO | Local de Trabatho | Jormada de
Trabalho
Regente de Coral 2626-15 | Ginasio de Esportes A0h00min

s Compdem e arranjam obras musicais;

+ [Regem e dirigem grupos vocais, instrumentais ou
eventos musicais;

o Estudam, pesquisam e ensinam musica;

AtribuicGes . .
goe = Editoram partituras; .
¢ Elaboram textos e prestam consultoria na area mu-
sical.
Vigia | 5174-20 | Ginasio de Esportes | 40h00min

e Zelam pela guarda do patrimdnio e exercem a vigi-
lancia de fabricas, armazens, estacionamentos e
edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionando suas dependéncias, para evitar in-

AiribuigSes céndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades;

s  Controlam o fluxo de pessoas, identificando, orien-
tando e encaminhando-as para os lugares deseja-
dos.

Zelador Servigos Gerais | 5142-25 [ Ginasio de Esportes | 40h00min

o Efetuam a limpeza nos préprios publicos por meio de
varricbes e lavagens, lavam vidros de janelas e fa-
chadas de edificios e limpam recintos e acessoérios
dos mesmos;

¢« [Executam instalacbes, pequenos reparcs de manu-
tengdo e servigos de manutengdo em dependéncias
de edificagtes;

= Atendem transeuntes, visitantes e moradores, pres-
tando-lhes informagdes; -

s Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tormando providencias para a re-
alizacdo dos servigos. b

St

Atribuicoes

Py
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE EDUCAGAO:

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho | YoMada de
Trabaiho
Assistente Social 2516-05 Pago Municipal 40h00min

= Prestam servicos sociais orientando individuos, fa-
milias, comunidades e instituicbes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagdo) servigos e
recursos sociais e programas de educacao;

» Planejam, coordenam e avaliam planos, programas
€ projetos sociais .em diferentes 4reas de atuagéo
profissional;

» QOrientam e monitoram agdes em desenvolvimento
relacionadas a economia domestica, nas areas de
habitag@o, vestudrio e téxteis, desenvolvimento hu-
mano, economia familiar, educacéo do consumidor,
alimentagio e salde;

e Desempenham tarefas administrativas e articulam
recurses financeiros disponivers.

Atribuicbes

Auxiliar Administrativo | 4110-05 Escolas

Pago Municipal 40h00min

e Executam servigos de apoio nas areas de recursos
humanos, administragéo, finangas e logistica;

s Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre servigos;

® Tratam de documentos variados, cumprinde todo o
procedimento necessario referente aocs mesmos;

s Preparam planilhas e relatdrios;

¢ Executam servigos gerais de escritdrios.

Atribuigtes

Auxiliar de Biblioteca | 3711-05 | Biblioteca [ 40h00min

= Atuam no tratamento, recuperagdo e disseminacio
da informacao;

e Executam atividades especializadas e administrati-
vas relacionadas a rotina da“‘l;vl’;iblioteca, quer no a-
tendimento aos usuarios, quer na administragdo do

AtribuigSes acervo ou na manutengao de bancos de dados;

e Participam da gestdo administrativa;

¢ Elaboragac e realizacio de projetos de extensao cul-
turat;

e Colaboram no controle & na conservagio de equi-
pamentos.

Auxiliar de Servigos

Gerais - 9914-05 Escolas 40h00min

e Servicos de limpeza geral de areas, internas ou am-
bientais, em reparticéio ou estabelecimento,

= Prepara e serve alimentaco, lanche, agua e prepa-
ro de refeicdes e lanches e distribuicéio a alunos, em
horarios prefixados, recclhendo os utensilios utiliza-

AtribuicBes dos e promovendo a limpeza de refeitdrios e cozi-
nha;

= Executa servicos de limpeza das dependéncias in-
ternas e externas da escola;

¢ Executa tarefas burocraticas de pequena complexi-
dade.
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho Jornada de

Trabalho

s CPM .

Cozinheira 5101-25 Escolas 40h00min

e Preparam alimentos e cozem produtos alimenticios
utitizando processos diversos
e Operam camara fria para armazenar e conservar
Atribuicbes produtos, insumos e materia prima.

Trabalham em conformidade a normas e procedi-
mentos técnicos e.de qualidade, seguranga, higiene
e saude.

Educador Social 2°Grau

CEMEI

5162-15 Pago Municipal

40h00min

. Atribuigdes

Prestar atendimento as criangas, orientado-as e en-
caminhando-as aos 6rgdos competentes, quando
necessario atendimento especial;

Realizar acompanhamento familiar, fornecendo a o-
rientacdo adequada;

Crientar e assistir criancas usuarias dos programas
sociais, no que tange aos habitos de higiene, alimen-
tacio e salde;

Participar da elaboragfo, organizagdo e realizacdo
de atividades individuais e grupais desenvolvidas
junto aos educando, contribuindo com o processo de
socializagdo e escolarizacao.

Monitor

| 3341-10 | CEMEI | 40h00min

Atribuicbes

Auxiliar no atendimento as criangas no CEMEI
Orientar & acompanhar as criangas nas atividades
referentes a higiene pessoal

Organizacdo do ambiente

Auxiliar na distribuic2o de alimentos as criangas
Recepcionar e postencrmente entregar as criangas
aos FESPDHSEVBIS

Motorista

| 7823-10 | Pacgo Munlc:pal |  40h00min

Atribuicbes

Dirigem e manobram veiculos e transportam pesso-
as, cargas e valores;

Realizam verificagbes . manutengdes basicas do ve-
iculo e utilizam equipamentos e dispositivos especi-
ais, tais como sinalizagio sonora e luminosa, softwa-
re de navegacao & outros;

Efetuam pagamentos e recebimentos e, no desem-
penho das atividades, utiliza-se de capacidades co-
municativas;

Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e proteciic aoc meio ambiente.

Nutricionista

| 2237-10 | Paco Municipal | 40h00min

Atribuictes

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coleti-
vidades (sadios e enfermos)

Planejam, organizam, administram e avaliam unida-
des de alimentagéo e nutrigio;

Efetuam controle higiénico-sanitario;

Participam de programas de educagio nutriciona;
Podem estruturar e gerenciar servicos de atendi-
mento ao consumidor de indlstrias de alimentos e
ministrar curses.
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

CBO | Local de Trabatho Jormada de

Professor 20 h Nivel V
Professor 20 h Nivel VI|
Professor 20 h Nivel Vil

Trabalho
Professor 20 h Nivel |
Professor 20 h Nivel ||
Professor 20 h Nivel IV | .., oo Escolas 20h00min

Atribuicoes

Presta trabalho na 2° Etapa da Educacdo Infanti,
nos anos iniciais do Ensino Fundamental e em pro-
gramas especificos;

Colabora com a formagéo técnica e humana dos a-
lunos;

Planeja e ministra‘aulas;

Elabora e aplica avaliagfes;

Faz escrituracio dos diarios de classe;

Participa de reuniées e cursos de atualizacio.

Professor 30 h Nivel [

[ 331205 | CEMEI |~ 30n00min

Atribuicbes ®

Presta trabalho na 1°Etapa da Educagéo Infantil:
Colabora com a formacgéo técnica e humana dos a-
lunos;

Planeja e ministra aulas;

Elabora e aplica avaliag@es;

Faz escrituragdo dos diarios de classe:;

Participa de reunides e cursos de atualizagso.

Psicologo

| 2515-10 | Pago Municipal | 40h00min

Atribuicbes

]

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais de indi-
viduos, grupes e instituigdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e educacio;
Diagnosticam e avaliam distarbios emocicnais e
mentais e de adaptag3o social, elucidando conflitos
e questdes e acompanhando;os pacientes durante o
processo de tratamento ou cuti;

Investigam os fatores inconscientes do comporta-
mento individual e grupal, tornando-os conscientes:
Desenvolvem pesquisas experimentais, tetricas e
clinicas;

Coordenam equipes e atividades de area e afins.

Técnico em Documenta-
c¢8o Escolar

2612-10 Pago Municipal 40h00min

Atribuigdes

Realizam atividades inerentes a disponibilizagéc de
informagdo em gualquer suporte;

Gerenciam unidades como bibliotecas, centros de
documentagéo, centros de informacao e correlatos:
Tratam tecnicamente e desenvoivem recursos infor-
macionais;

Disseminam informagéo com o objetive de facilitar o
acesso e geragio do conhecimento;

Desenvolvem estudos e pesquisas;

Realizam difusao cultural;

Desenvolvem ac¢ées educativas;

Podem prestar servigos de assessoria e consultoria.
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho | JomMada de
Trabalho
i ; cCPM -
Zelador Servigos Gerais 5142-25 Escolas 40h00min

Atribuicbes

Efetuam a limpeza nos proprios plblicos por meio de
varrighes e lavagens, lavam vidros de janelas e fa-
chadas de edificios e limpam recintos e acessdrios
dos mesmos;

Executam instalagGes, pequenos reparos de manu-
tengao e servicos de manutengdo em dependéncias
de edificagtes;

Atendem transeuntes, visitantes e moradores, pres-
tando-lhes informagdes;

Zelam pela segurancga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomando providencias para a re-
alizacéo dos servigos.
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ZETT ]

CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE FINANCAS:

Jornada de
Nome do o] B

om Carg CBO | Local de Trabalho Trabalho
Auditor Controle Interno 2522-05 Paco Municipal 40h00min

* Realizam trabalhos de controle geral administrativo;

= Registram atos e fatos contabeis dentro da adminis-
frac8o publica;

s Controlam os limites junto ao Tribunal de Contas do
Estado;

Atribuigbes » Gerenciam custos;

¢ Preparam obrigacées acessorias, tais como, decla-
ragOes acessdrias ao fisco, orgdos competentes e
contribuintes;

¢« Administra o registro dos livres nos arg&os apropria-
dos.

Auxiliar Administrativo | 4110-05 | Pacgo Municipal |  40h00min

® Executam servigos de apoio nas areas .de recursos
humanos, administragdo, finangas e logistica;

® Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informacgdes scbre servigos;

@ Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos;

¢ Preparam planilhas e relatérios;

» _Executam servigos gerais de escritorios.

Fiscal de Tributos | 2544-10 |  Pago Municipal |___40h00min

» Fiscalizam o cumprimento da legislagéo tributaria;

*  Constituem o credito tributario.mediante langamento:

¢ Controlam a arrecadagio e p\r-bmovem cobranga de
tribitos, aplicando penalidades:

¢ Analisam e tomam decis6es sobre processos admi-

AtribuicGes nistrativo-fiscais;

+ Controlam a circulagdo de bens, mercadorias e ser-
vigos;

# Atendem e orientam contribuintes;

¢ Planejam, coordenam e dirigem orgéos da adminis-
tracao tributaria.

Técnico Administrativo | 4110-10 | Paco Municipal | 40h00min

* Executam servigos nas areas de recursos humanos,
administragao, finangas e logistica;

* Atendem municipes, fomecendo e recebendo infor-
magdes sobre servigos;

Atribuigbes

Atribuigdes ¢ Tratam de documentos variados, cumprinde todo o
procedimento necessaric referente aos mesmos;
* Preparam relatérios e planilhas: .
= Executam servigos gerais de escritério.
SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda. WT
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

CBO | Local de Trabaiho | JoMada de
Trabalho

Técnico em Contabilidade

3511-05° Pago Municipal 40h00min

Atribui¢des

L4

 Realiza atividades inerentes a contabilidade em em-

presas, orgdos governamentais e outras instituigges
pubiicas e privadas;

Constituem e regularizam empresas;

Identificam documentos & informagées;

Atendem a fiscalizagdo e procedem a consultoria
empresarial; ’

Executam a contabilidade geral:

Operacicnalizam a contabilidade de custos e efetu-
am centabilidade gerencial;

Adminisiram 0 departamento de pessoal e realizam
controle patrimonial,

Técnico em Tributos

| 2544-20 [ Paco Municipal | _40h00min

[

Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributaria;
Constituem o credito tributario mediante lancamento;
Controlam a arrecadagdo e promovem cobranga de
tributos, aplicando penalidades;

Analisam e tomam decisGes sobre processos admi-

Atribuicbes nistrativo-fiscais;
¢ Controlam a circulagdo de bens, mercadorias e ser-
vigos;
¢« Atendem e orientam contribuintes;
= Planejam, coordenam e dirigem orgdos da adminis-
tragao tributaria.
Tesoureiro | 3532-30 | Paco Municipal | 40h00min
» Processam operagdes de credito, investimento e
servicos bancérios, chedecendo a normas externas,
emanadas de drgdos governamentais e internas, da
Atribuictes instituicdo que os empregam;

Controlam as operacfes de concessdo de credito,
investimento e servicos a pessoas fisicas e juridicas,
a fim de cumprir e fazer cumprir as normas e regras

internas e de orgdos regulamentadares.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO:

Nome do Cargo

Jornada de
CBO Local de Trabalho Trabalho

Auxiliar Administrativo

4110-05 Indistria e Comercio 40h00min

Afribuicdes

*

Executam servigos de apoio nas areas de recursos
humanos, administragdo, finangas e logistica;
Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagdes sobre servigos;

Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referents aos mesmos;
Preparam planilhas e relatorios;

Executam servicos gerais de escritdrios.

Auxiliar Servigos Gerais |

9914-05 | Industria e Comercic | 40h00min

AtribuicGes

Servigos de limpeza geral de areas, internas ou am-
bientais, em reparticdo ou estabelecimento;

Prepara e serve alimentagao, lanche, dgua e prepa- |
ro de refeigbes e lanches e distribui¢do a alunos, em
horarios prefixados, recolhendo os utensilios utiliza-
dos e promovendo a limpeza de refeitérios e cozi-
nha;

Executa servigos de limpeza das dependéncias in-
ternas e externas da escola;

Executa tarefas burocraticas de pequena complexi-
dade.
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DA SAUDE:

Jornada de
Nome do Cargo CBO l.ocal de Trabalho Trabalho
APMI

Posto Bairro Unido
Agente Comunitario Sau- 5151-05 Posto Boa Vista
de (P.A.C.5.) Posto Central
Posto S3o Cristo-
vao
s Visitas diarias as familias cadastradas
e Orienta as familias sobre procedimentos de salide,
principaimente prevencao.
Atribuictes ¢ Elabora e acompanha o cronograma de puericultura
e Afende os clientes cadastrados nos programas Bol-
sa Familia e Leite
* _Acompanha as enfermeiras nos procedimentos.

Agente de Endemias | 0 o APMI 40h00min

40h00min

(E.C.D.)

¢ Visitam domicilios periodicamente;

s Assistem pacientes, dispensando-hes cuidados
simples de satde, sob orientagfio e supervisdo de
profissionais de satde;

Atribuicses e Orientam a comunidade para promogao da salde;

e Rastreiam focos de doengas especificas;

* Promovem educagéo sanitaria e ambiental;

* Participam de campanhas preventivas:

= Incentivam atividades comunitarias;

* Executam tarefas administrativas.

Assistente Social | 2516-05 | Clinica | 40h00min

e Prestam servicos sociais orientando individuos, fa-
milias, comunidades e instituigbes sobre direitos e
deveres (normas, cadigos e 'I.iegisiagéo) servicos e
recursos sociais e pregramas de educag3o;

¢ Planejam, coordenam e avaliam planos, programas
e projetos sociais em diferentes dreas de atuagao
profissionat: i

» Orientam e monitoram agdes em desenvolvimento
relacionadas & economia domestica, nas areas de
habitagdo, vestuario e téxteis, desenvolvimenta hu-
mano, economia familiar, educacdo do consumider,
alimentagio e sadde;

¢ Desempenham tarefas administrativas e articulam
recursos financeiros disponiveis.

. .. . Clinica
Auxiliar Administrativo 4110-05 Posto Central

® Executam servicos de apoio nas 4reas de recursos
humanos, administragao, finangas e logistica;

® Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informacdes sobre servicos:

Atribuigdes

40h00min

Atribuigtes . .
s Tratam de documentos variados, cumprindo fodo o
procedimento necessario referente acs mesmos:
e Preparam planilhas e relatdrios;
+ Executam servicos gerais de escritdrios.
SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda. .
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662 1 S
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

Jornada de

CBO Local de Trabalho Trabalho

Auxiliar Basico Consulté-
rio Dentario

3224-15 Clinica 40h00min

Alfribuicoes

Planejam o trabalho técnico-odontologice, de nivel
medio, em consultdrios, clinicas, laboratdrios de pro-
tese e em orgdocs plblicos de salde;

Previnem doenga bucal participando de projetos e-
ducativos e de crientacio de higiene bucal.

Dentista

| 2232-08 | - Clinica | 40h00min

AtribuicSes °

Atendem e orientam pacientes;

Executam tratamento odoniolégico, realizande entre
outras atividades, radiografias e ajuste oclusal, apli-
cacl@o de anestesia, extragio de dentes, tratamento
de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxi-
lofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabi-
litagdo oral, confecgdo de protese oral e extra-oral.
Diagnosticam e avaliam pacientes e planejam trata-
mento;

Realizam auditorias e pericias odontologicas;
Administram local e condigctes de trabalho, adotando
medidas de precaucgo universal de bioseguranca;
Podem desenvolver pesquisas na pratica odontold- |
gica e integrar comissbes de normalizagdo do exer-
cicio da profissao.

Enfermeiro

Posto Bairro Unido
Posto Boa Vista
2235-05 Posto Central 40h00min
Posto Sao Cristo-
vao

Afribuigbes

Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente em c¢li-
nicas, hospitais, ambulatdrios, posto de salde & em
domicilio; >

Realizam consultas e procedi\r"’nentos de maior com-
plexidade, prescrevendo agdes;

Coordenam e auditam servigos de enfermagem;
Implementam agbes para promogic da sadde junto
a comunidade.

Farmacéutico

| 2234-10 | PostoCentral | 40h00min

AtribuicOes ®

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento,
produgéo, controle, armazenamento, distribuigdo e
transporte de produtos da area farmacéutica, tais
como medicamentos, alimentos especiais, cosmeti-
cos, imunobiologicos, domissanitariose insumos cor-
relatos; .

Realizam analises clinicas, toxicologicas, fisioquimi-
cas, bioldgicas, microbicldgicas e bromatologicas;
Participam da elaboragéo, coordenacdc e implemen-
tagdo de politicas de medicamentos;

Exercem fiscalizagdo sobre estabelecimentos, pro-
dutos, servigos e exercicio profissional;

Orientam sobre o uso de produtos e prestam servi-
¢os farmacéuticos; ’ )
Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medi-
camentos e oufras substancias sobre orgios, teci-
dos e fungbes vitais dos seres humanos e animais.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda.

Avenida Brasil, 5964 -
sindconvenios@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

CBO | Local de Trabalho | Jomada de
Trabalho

Fisioterapeuta

2236-05 Clinica 40h00min

Atribuigbes

e 8 2

Atendem pacientes e clientes para prevencao, habii-
tacac e reabilitagdo de pessoas, utilizando protaco-
los e procedimentos especificos de fisioterapia, tera-
pia ocupacional e ortopedia:

Habilitam pacientes e cligntes:

Realizam diagnésticos especificos;

Analisam condices dos pacientes e clientes;
Orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores
e responsaveis;

Ministram testes g tratamentos criopticos no pacien-
te;

Desenvelve programas de prevengao, promogéo de
saude e qualidade de vida;

Exercem atividades técnicas - cientficas;
Administram recursos humanos, materiais e financei-
ros e executam atividades administrativas.

Medico Veterinario

| 2233-05 |  Posto Central | 40h00min

Atribuicbes

Praticam clinica medica veterindria em todas as suas
especialidades;

Podem promover satde publica e defesa do consu-
midor;

Exercem defesa sanitaria animal;

Desenvolvem atividades de pesquisa e extensio:
Atuam nas produgdes industrial e tecnolégica e no
controle de qualidade de produtos (analise no mata-
douro da qualidade da carne);

Fomentam produgéo animal;

Atuam na area comercial agropecudria, de bictecnao-
logia e de preservagao ambiental;

Elaboram laudos, pareceres e atestados.

Motorista

| 7823-10 | Posto Centrdl | 40hG0min

AtribuigGes

Dirigem e manchram veiculos e transportam pesso-
as, cargas e valores;

Realizam verificacfes = manutencdes basicas do ve-
iculo e utilizam equipamentos e dispositivos especi-
ais, tais como sinalizagfo sonora e luminosa, softwa-
re de navegacéo e outros;

Efetuam pagamentos e recebimentos e, no desem-
penho das atividades, utiliza-se de capacidades co-
municativas;

Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene,
gualidade e protecdo ao meio ambiente.

Nutricionista

[ 2237-10 | Posto Central | 40h00min

Alribuicfes

Prestam assisténcia nutricional a individuos e colatj-
vidades (sadios e enfermos)

Planejam, organizam, administram e avaliam unida-
des de alimentac&o e nutricio;

Efetuam controle higiénico-sanitario;”

Participam de programas de educacis nutricional:
Podem estruturar e gerenciar servicos de atendi-
mento ao consumidor de inddstrias de alimentos e
ministrar cursos.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabafho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 - Fone: (45) 3223-4662

sindconvenics@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo CBO | Local de Trabalho | Jormada de
Trabalho
Professor 20 h. Nivel | 3312-05 Posto Central 20h00min

¢ Presta trabalho na 2° Etapa da Educagio Infanti,
nos anos iniciais do Ensino Fundamental e em pro-
gramas especificos;

e Colabora com a formagao técnica e humana dos a-

Atribuicbes lunos; ’
¢ Planeja e ministra aulas;
e Elabora e aplica avaliagGes;
s Faz escrituragdo dos didrios de classe;

Participa de reunides e cursos de atualizacdo.

Psicdlogo | 2515-10 | Posto Central | 40h00min

» Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento
emocicnal e 0s processos mentais e sociais de indi-
viduos, grupos e instituigbes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e educagéo;

¢« Diagnosticam e avaliam distirbios emocionais e
mentais e de adaptagio social, elucidando conflites

Atribuigbes e questdes e acompanhando os pacientes durante o
processo de tratamento ou cura;

= Investigam os fatores inconscientes do comporta-
mento individual e grupal, tornando-os conscientes;

= Desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e

clinicas;
= Coordenam equipes e atividades de drea e afins.
Recepcionista | 4221-05 | Nova Unido [ 40h00min

e Recepcionam e prestam servitos de apoio a clien-
tes, visitantes e municipes;

¢ Prestam atendimento telefénico e fornecem informa-
goes; "

¢ Marcam entrevistas ou consultas, averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procu-
rada;

e Agendam servigos;

» Observam nermas internas de seguranga, conferin-
do documentos, notificando segurangas sobre pre-
sengas estranhas;

Organizam informagées e planejam o frabalho cotidiano.

Atribuicdes

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5984 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

Jornada de

CBO Local de Trabalho Trabalho

Téacnico de Enfermagem

Clinica
Posto Bairro Unido
Posto Boa Vista
3222-05 Posto Central
Posto Sio Cristo-
vao

40h00min

Atribuigbes

Desempenham atividades técnicas de enfermagem
em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisiéncia medica;

Atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, satide ocupacional e outras
areas;

Prestam assisténcia ao paciente, atuando sob su-
pervisdo do enfermeiro;

Desempenham tarefas de instrumentacéo cirdrgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o ins-
trumental, o qual passa ao cirurgidio;

Organizam ambiente de trabalho, ddo continuidade
aos plantdes;

Realizam registros e elaboram relatdrios técnicos;
Comunica-se com pacientes e familiares e com a
equipe de salde.

Técnico em Higiene Den-
tal

3224-05 Clinica 40h00min

Atribuictes

Planejam o trabalho técnico-odontologico, de nivel
médio, em consultorios, clinicas, laboratérios de pré-
tese e em 6rgdos publicos de salide:

Previnem doenca bucal participando de projetos e-
ducativos e de orienta¢o de higiene bucal;
Confeccionam e reparam proteses dentarias huma-
nas, animais e artisticas; ’-';;,‘

Executa procedimentos odontdldgicos sob supervi-
s80 do cirurgido dentista;

Administram pessoal e recursos financeiros & mate-
riais; -

Mobilizam capacidades de comunicagdo em pales-
tras, orieniagdes e discussbes técnicas.

Zelador Servicos Gerais

| 5142-25 |  Posto Central | 40h00min

Atribuicbes

Efetuam a limpeza nos praprios plblicos por miegio de
varrigBes e lavagens, lavam vidros de janelas e fa-
chadas de edificios e limpam recintos e acessérios
dos mesmos;

Executam instalagdes, pequenos reparos de manu-
tengéo e servigos de manutencas em dependéncias
de edificac@es;

Atendem transeuntes, visitantes e moradores, pres-
tando-lhes informagdes;

Zelam pela seguranca do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomanda providencias para a re-
alizac8o dos servigos.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabaﬂ;o Lida.

Avenida Brasil, 5954 -
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CEU AZUL PREFEITURA

SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS:

Jornada de
Nome do Cargo CBO ocald I

g Local de Trabalho Trabalho
Agente de Limpeza 5142-05 | Pédtio de Maquinas 40h00min

e Conservam a limpeza de logradouros publicos por
meio de coleta de lixo, varrigbes, lavagens, pintura
de guias, apara gramas;

e Lavam vidros de janelas e fachadas de edificios e
limpam recintos e acessérios dos mesmos:

* Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomande providencias para a re-
alizagdo dos servigos.

Afribuicdes

Auxiliar Administrativo | 4110-05 | Patio de Maquinas | 40h00min

@ Executam servicos de apoio nas dreas de recursos
humanos, administragéio, financas e logistica;

® Atendem contribuintes e municipes, fornecendo e
recebendo informagGes sobre servicos:

® Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente acs mesmos:;

¢ Preparam planilhas e relatérios;

» Executam servigos gerais de escritdrios.

Atribuigtes

Auxiliar Servicos Gerais | 9914-05 | Patio de Maquinas | 40h00min

e Servigos de limpeza geral de dreas, internas ou am-
bientais, em reparticio ou estabelecimento:

¢ Prepara e serve alimentagao, lanche, dgua e prepa-
ro de refeigdes e lanches e distribuicdo a alunos, em
horarios prefixades, recolhendo os utensilios utiliza-

Atribuices dos e promovendo a limpeza de refeitorios e cozi-
nha;

s Executa servicos de limpeza das dependéncias in-
ternas e externas da escola;

* Executa tarefas burocréticas de pequena complexi-
dade. w

Borracheiro | 9921-15 | Patio de Maquinas | 40h00min

« Realizam manutencio de equipamentos;
¢ Montagem e desmontagem de pneu e alinhamento;
e Controlam a vida atil e Gtilizagdo do pneu;
AlribuicSes ¢ Trocam e ressulcam pneus;
e Consertam pneus a frio e a quente, reparam camara
de ar e balanceiam conjunto de roda e pneu;
s _ Prestam socorro a veiculos e lavam chassi e pecas.

Carpinteiro | 7155-05 | Patio de Maquinas | 40h00min

¢ Planejam trabalhos de carpintaria;

» Preparam canteiro de obras e montam formas meta-
jicas;

¢ Confeccionam férmas de madeira e forro de laje (pa-
ingis);

e Constroem andaimes e proteciio de madeira e estru-
turas de madeira para telhado;

» Montam portas e esquadrias;

» Finalizam servigos tais como, desmonte de andai-
mes, limpeza e lubrificagdo de formas metdlicas, se-
legdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de
pecas e equipamentos.

Atribuicbes

SINDCONVENIOS Medicina ¢ Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindconvenios@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

CBO | Local de Trabalho | Jornada de

Encanador Eletricista

Trabalho
;gﬂ:gg Patio de Maquinas 40h00min

Atribuigbes

QOperacionalizam projetos de instalacbes de tubula-
cles;

Definem tragados e dimensionam tubulagdes;
Especificam, quantificam e inspecionam materiais;
Preparam locais para instalagGes, realizam pré-
montagem e instaldm tubulagoes;

Protegem instalagtes e fazem manutencées em e-
quipamentos e acessdrios.

Planeja atividades do trabalho;

Elaboram estudos e projetos;

Participam no desenvolvimento de processos;
Realizam projetos;

Operam sistemas elétricos e executam manutengio.

Mecinico

| 9144-05 | Patio de Maquinas | 40h00min

Atribuicoes

Realizam manuteng8o em maquinas pesadas e im-
plementos agricolas;

Preparam pegas para montagem de equipamento;
Realizam manutengéo, inspecionam e testam o fun-
cionamento de maquinas e equipamentos;

Planejam as atividades de manutengéo;

Registram informagdes técnicas;

Realizam manutencdo de motores, sistemas e par-
tes de veiculos automotores;

Substituem pegas, reparam e testam desempenho
de componentes e sistemas de veiculos.

Motorista

| 7823-10 | Patio de Maquinas | 40h00min

Atribuicbes

Dirigem e manobram veiculos e transportam pesso-
as, cargas e valores; "

Realizam verificagdes e manutan;oes basicas do ve-
iculo e utilizam equipamentos e dispositivos especi-
ais, tais como sinalizagioe sonora e luminosa, softwa-
re de navegacgio e outros;

Efetuam pagamentos & recebimentos e, no desem-
penho das atividades, utiliza-se de capacidades co-
municativas;

Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
gualidade e protegiio ao meio ambiente.

Operador de Maquinas

|_6410-15 | Péatio de Maquinas | 40h00min

Atribuicdes

Planejam o trabalhg;

Realizarm a manutengo basica de maquinas pesa-
das e as operam; '

Remove solo e material orgénico “bota-fora™

Drenam solos e executam construgdo de aterros;
Realizam acabamento em pavimentos e cravam es-
facas.

Pedreiro

| 7152-10 | Patio de Maquinas | 40h00min

Atribuicdes

Organizam e preparam o locat de trabalho na obra:
Constroem fundages e estruturas de alvenaria;
Aplicam revestimentos e contrapisos.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
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CEU AZUL PREFEITURA

Nome do Cargo

Jornada de
CBO | Local de Trabalho Trabalho

Soldador

7243-15 Patio de Maguinas 40h00min

Atribuicbes

Unem e coriam pegas de ligas metédlicas usando
processos de soldagem e corte, tais como eletrodo
revestido, tig, mig, mag, oxigas;

Preparam equipamentos, acessorios, consumiveis
de soldagem e corte e pecas a serem soldadas;
Aplica estritas normas de seguranga, organizagéo do
local de trabalho e:meio ambiente.

Vigia

| 5174-20 | Péatio de Maquinas | 40h00min

Altribuicbes

Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigi-
iancia de fabricas, armazéns, estacionamentos e
edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionandoe suas dependé&ncias, para evitar in-
céndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
cutras anormalidades;

Controlam o fluxe de pessoas, identificando, orien-
tando e encaminhandc-as para os lugares deseja-
dos.

Abastece os veiculos & maquinas que compdem a
frota.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662

sindconvenios@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

DESCRICAO DO LOCAL:

Considerando que Céu Azul Prefeitura, atende a localidade de Céu Azul como um todo
- @ que diversas secretarias estdo localizadas dentro de um mesmo ambiente de trabalho ou

posto de trabalho, o levantamento do locai foi identificado por Posto de Servigo.

APM!:

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda. -
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindconvenios@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: APMI
Entrevisiada: Caroline C. Cavallari
Alvenaria pintada de cor clara e com divisarias de
madeira.
Paredes Janelas basculantes de correr.
Portas internas de madeira e externas de ferro
Infra-estrutura com vidros opacos.
Pé Direito 2,48 m
Piso Ceramica e nas escadas faixa antiderrapante.
Teto Madeira envernizada
. - Artifici Lampadas fluorescentes paralelas
lluminacao cial P P
Natural Aberturas
e ifici Ventilador elétrico de teto |
Ventilagao Artificial | e manua
Natural Aberturas
Equipamentos Micro ondas Gelaldellra _
na Cozinha Freezer Fogao industrial
Exaustor Armarios embutidos
) Magquina de lavar industrial Maquina de lavar de 12 kg
Equipamentos | Secadora de roupas
na Lavanderia

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:

* Ruido ambiente de 56 dB (A) atende © especificado na NR 15 Anexo I, nio havendo
necessidade do uso de protetores auditivos.

¢ Nivel de lluminagéo esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtido para o ambiente de
380 lux.

s

4
+ Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento‘gerando calor excessivo.

Risco Biologico: -

» N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Quimico:
¢ Néo identificado no levantamento efetuado, visto utilizar na lavanderia produtos biode-

gradaveis e adquiridos ne comercio geral.

Risco Ergonémico:

» Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicao leve.

Risco Acidentes:

e NAo identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5864 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindconvenios@hotmall.com
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CEU AZUL PREFEITURA

BIBLIOTECA:

Fig. 2 — Vista interna

Fig. 3 - Museu
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Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindconvenios@hotmail.com
Pagina 32 de 67




CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Biblioteca Municipal Manoel Gomes Filho
Entrevistada: Maria Isabel Preschiak Bau

Alvenaria pintada de cor clara e com divisérias de
madeira nos fundos.
Paredes Janelas basculantes de correr com persianas.
Portas de ferro com vidros opacos e internas de
Infra-estrutura compensada.
Pé Direito 2,96 m
Piso Granilha
Teto Forro de PVC
. ~ ificial Lémpadas flucrescentes paralelas
lluminagao Artific P pare®
Natural Aberturas
N Artificial Ventilador elétrico de teto e manual
Ventilacdo riificia
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:

* Ruido ambiente de 57 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo [, ndo havendo
necessidade do uso de protetores auditivos.

» Nivel de iluminagio ndo esta atendende a NBR 5413/1992, valor obtido para o ambien-
te de 254 lux.

s Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento gerando calor excessive,

Risco Biolégico:

= No manuseio das literaturas mais antigas.

Risco Quimico:

+ Nao identificado no levantamento efetuado. -

Risco Ergonémico:

e Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicio leve.

Risco Acidentes:

« Na&o identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Lida.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone- (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

C P M: (Centro de Produgio de Merenda - CEPROM)

epftTRD MURICIPA! &
ol PODULED 1§ MERENDA

F|. 2 szha

Fig. 3 — Vista Frontal dos Fornos Industriais
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Fig. 5 — Detalhe de Instalacao dos Fomos Industriais a Gés.

Area Fisica: Centro Municipal de Producéo de Merenda
Entrevistada: Dirce Fachin
Area Fisica: 165 m*
Alvenaria pintada de cor clara e com divisarias de
. madeira,
Paredes Janelas basculantes de correr com telas de prote-
Infra-estrutura 0. . _
Portas de ferro lisa e internas de compensado.
Pé Direito 3,48 m
Piso Cimento alisado pintado de vermelho.
Tato Telhado de Eternit, com forro de PVC e madeira.
L Artificial l.ampadas fluorescentes paralelas
lluminacao
Natural Aberturas
I Artificial Ventilador elétrico de teto, parede e exaustor.
Ventilagéo
Natural Aberturas
Amassadeirg Batedeira industrial
: Cilindros para massa de pdo Fogéo industrial a gas
Equipamentos Forno elétrico Freezer horizontal
Geladeira industrial Liguidificador industrial

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
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CEU AZUL PREFEITURA

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:

* Ruido ambiente de 57 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo havendo
necessidade do uso de protetores auditivos.

» Nivel de iluminagio ndo esta atendendo a NBR 541311992, valor obtido para o ambien-
te de 254 lux.

» Temperatura em valores elevados visto os fornos industriais permanecerem ligados di-
ariamente por um periodo de aproximadamente 6 horas, 3 em cada perfodo, em virtude

da fabricag&o da merenda escolar, pées e bolachas.

Risco Biolégico:

= Nao identificado no levantamento efetuade.

Risco Quimico:

¢ N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Ergondémico:

* Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicao leve.

Risco Acidentes:

e N&o identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Lida.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. - salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

CEMEL (Centro Municipal de Educacio Infantil)

Fig. 1 - CEMEI Raic de Sol

Area Fisica: Centro Municipal de Educacao Infantil Raio de Sol
Entrevistada: Suzana Teixeira

Alvenaria pintada de cor clara.
Paredes- Janelas basculantes de abrir.
Portas de madeira & ferro com vidros.
Infra-estrutura  [pg Direito 28 m
Piso Ceramica e parguet.
Teto Laje de alvenaria.
L Arificial Lampadas fluorescentes paralelas
Hluminacgéao
Natural Aberturas .
S Anrtificial Ventilador elétrico de této.
Ventilagéa Natural Aberturas

Area Fisica: Centro Municipal de Educacao Infantil Santa Clara
Entrevistada: Sandra Maria da Silva

Alvenaria pintada de cor clara, com divisérias de
madeira.
Paredes Janelas basculantes de abrir.
Infra-estrutura Portas de madeira e ferro com vidros.
. Pé Direito 28m
Piso Ceramica e parquet.
Teto Laje de alvenaria.
luminacio Artificial Lampadas fluorescentes paralelas
¢ Natural Aberturas
Ventilacio Artificial Ventilador elétrico de teto.
¢ Natural Aberturas
Centrifuga Exaustor
. Fogao industrial Forno elétrico
Equipamentos Freezer Geladeira
Maguina de lavar roupas Secador de roupas
SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalfio Ltda. “
Avenida Brasil, 5364 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone- (45) 3223-4662
sindconvenios@hatmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

A localidade possui quatro unidades, denominadas de:
¢ Centro Municipal de Educacao Infantil Arco [ris;
¢ Centro Municipal de Educacio Infantil Raio de Sol;
» Centro Municipal de Educagéo Infantil Santa Clara e

» Centro Municipal de Educacio Infantil Sao Francisco.

Considerando que as atividades, o ambiente de trabalho, as 4reas fisicas e a analise das
condigGes ambientais de trabalho sdo semelhantes e para ndo se tornar repetitive, foi identifi-
cado somente dois pontos.

Risco Fisico:

* Ruido ambiente de 57 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, nfio havendo
necessidade do uso de protetores auditivos.

» Nivel de iluminacio nfo esta atendendo a NBR 541 3/1992, valor obtido para o ambien-
te de 254 lux.

e  Temperatura ambiente visto néo ter nenhum equipamento gerando calor excessivo.

Risco Biolégico:

¢ Nalimpeza e troca de fraldas das criancas menores.

Risco Quimico:

¢ Nao identificado no levantamento efetuado. i

Risco Ergondémico:

¢ Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicio leve.

Risco Acidentes:

* Nao identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalfio Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindeonvenios@hotmail.com
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CEU AZUL PREFEITURA

CLINICA: (Fundo Municipal de Saude)

-Flg. 1—Vista Frontal

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda. -
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662 i
sindconvenios @hotmail.com
Pédgina 39 de 67




CEU AZUL PREFEITURA

Fig. 4 —Sale Fisioeaia '

Area Fisica: Fundo Municipal de Satide (Clinica)
Laboratdrio de Analises Clinicas
Entrevistada: L.eunilda Ahlmann Teixeira

Alvenaria pintada de cor clara.
Paredes Janelas basculantes de abrir com cortinas.
Portas de madeira e ferro com vidros.
Infra-estrutura P& Direito 248 m
Piso Ceramica.
Teto Laje de alvenaria.
luminagso Artificial Lampadas fluorescentes paralelas
Natural Aberturas
I Artificial Ventiladar eléfrico de solo.
Ventilagao Natural Aberturas
Agitador Centrifuga
. Contador de células Espectrofotdmetro
Equipamentos Estufa Ho?nogenizador
Microhematocrito Microscépio .

SINDCONVENIOS Medicina e Seguran¢a do Trabalho Ltda.
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Fundo Municipal de Satde (Clinica)
Entrevistada: Rosane Baldi

Alvenaria pintada de cor clara, grafiato colorido e
divisorias de madeira com vidros.
Paredes Janelas basculantes de abrir,
Infra-estrutura Portas de madeira e ferro com vidros.
Pé Direito 248m
Piso Ceramica.
Teto Laje de alvenaria e forro de PVC.
. - ifici a das fl
lluminagao Adrtificial L.ampadas flucrescentes paralelas
Natural Aberturas
,,, — iad o — )
Ventilacdo Adrtificial Ventilador elétrico de teto e ar condicionado
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

No local funcionam as seguintes especialidades:
= Consultério Dentario
e Clinica de Fisioterapia e

= Laboratorio de Analises Clinicas.

Risco Fisico:

» Ruido ambiente variando de 56 dB a 63 dB {A) atende o especificado na NR 15 Anexo
I, ndo havendo necessidads do uso de protetores auditivos,

¢ Nivel de iluminagdo no Iaboratério ndo esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtido
de 100 lux e na area de atendimento pessoat atende os parametros e foi medido 368
fx.

i
e Temperatura ambiente visto n&o ter nenhum equipamento derando calor excessivo.

Risco Biolégico:

* No manuseio das coletas de sangue, fezes, urinas.

Risco Quimico:

* N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Ergonémico:

* Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicio leve.

Risco Acidentes:

+ Nao identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabaltio Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 32234662
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CEU AZUL PREFEITURA

ESCOLAS MUNICIPAIS:

Fig. 3 — Vista Frontal — Escola Muricipal Ledncio Correia '

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalhio Lida. )
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. - salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Escola Municipal José Bonifacio (Nova Unigo)

Entrevistada:
Alvenaria pintada de cor clara.

Faredes Janelas basculantes de abrir externc.
Inf Portas de madeira e ferro com vidros.
nira-estrutura "pg Direito 248 m

Piso Cimento alisado e taco encerado.

Teto Forro de madeira e PVC.
lluminacgo Artificial Lampadas fluorescentes paralelas

Natural Aberturas

. - ifici Venti Hyl .

Ventilacdo Artificial entilador elétrico de teto

Natural Aberturas

Area Fisica: Escola Municipal Tancredo Neves (Bairro Uniao)
Entrevistada: Anelite Leviski Pinto
Alvenaria pintada de cor clara.

Paredes Janelas basculantes de abrir.
Portas de madaira e ferro com vidros.
Infra-estrutura | Pé Direito 2,48 m
Piso Cimentado pintado de cor vermelha e alisado,
cerdmica de cor clara e tacos de madeira.
Teto Forro de madeira e PVC.
, . ificial Lampadas fluorescentes paralelas
lluminacéo Artificia P P
Natural Aberturas
o Artifici Ventilador elétrico de teto.
Ventilagdo rtificial
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Q municipio coordena cinco escolas, sendo Gue duas dela;é"‘; sfo divididas com o Esta-
do, ou seja, pela manh&, atendimento a0 2°Grau s no periodo da tarde, atendimento pelo mu-
nicfpio, 1°Grau ou Ensino Fundamental, abaixc estd o relacionadas.

» Escola Municipal José Bonifacio;
s Escola Municipal Ledneio Correia:
*+  Escola Municipal Olavo Bilac;

e Escola Municipal S&o Cristévac e

=  Escola Municipal Tancredo Neves.

Risco Fisico:
» Ruido ambiente variande de 56 dB a 63 dB {(A) atende o especificado na NR 15 Anexo
I, ndo havendo necessidade do uso de protetores auditivos. ‘
= Nivel de iluminag&o ne faboratério nédo esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtido
de 100 lux e na 4rea de atendimento pessoal atende os parametros e foi medido 366
lux.

* Temperatura ambienta visto n3o ter nenhum equipamento gerando calor excessivo.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalh;:; Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662

sindconvenios@hotmail.com C of V
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CEU AZUL PREFEITURA

Risco Bioldgico:

¢ Nio identificado no levantamento efetuado.

Risco Quimico:

¢ Nao identificado no levantamento efetuado.

Risco Ergonémico:

» Afividade com exigéncia de postura inadequada com exposicao leve.

Risco Acidentes:

* N3o identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda. p
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

GINASIO DE ESPORTES:

o

Fig. 1 — Ginasio de Esportes e Gentro Cultural

Fig. 2 — Quadra Pcliesportiva

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Centro Cultural, Sacial e Esportivo Ivar Ranzi
Enfrevistado: Michel Carvalho
Alvenaria pintada de cor clara.
Janelas basculantes de abrir externo.
Paredes Portas de madeira e ferro com vidros.
Infra-estrutura - Salas identificadas.
1°Andar Pé Direito
Piso Par::;uz_—:'t e a guadra d}a cimento alisado, escada de
ceramica com fita antiderrapante.
Teto Laje
Alvenaria pintada de cor clara, com divisérias de
madeira.
Paredes iggelas basculantes de abrir externo com persia-
Infra-estrutura - Portas de madeira.
2°Andar Salas identificadas.
Pé Direito 2,66 m
Piso Parquet e carpet no auditsrio.
Teto Laje, cobertura de zinco e forro de madeira.,
A Lampadas fluorescentes paralelas e incandescen-
lluminagao Artificiai tes. P P
Natural Aberturas
_— Artificial Ventilador elétrico de teto e parede.
Ventilaggo Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:

¢ Ruido ambiente variando de 56 dB (A} atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo

havendo necessidade do uso de protetores auditivos. -;s

)

» Nivel de iluminagio esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtide de 220 lux.

¢ Temperatura ambiente, visto nao ter nenhum equipamento gerando calor excessivo.

Risco Biolégico:

»  Néo identificado no levantamento efetuado.

Risco Quimico:

e N&o identificado no levantamanto efetuado,

Risco Ergondmico:

* Afividade com exigéncia de postura inadequada com exposicdo leve.

Risco Acidentes:

* N3&o identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda.
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CEU AZUL PREFEITURA

INDUSTRIA E COMERCIO:

F

g. 1 - Vista Frontal — Industria e Comercio {Agencia do Trabalhador)

S
Fig. 2 - Industria ¢ Comercio — Entrada do Prédio

Fig. 3 — Industria ¢ Comercio -~ Cozinha :

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranga do Trabalho Ltda
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Industria e Comercio (Agencia do Trabalhador)
Entrevistado: Renato Rheineheimer

Area Fisica: 240 m?
Alvenaria pintada de cor clara, com divisdrias de
madeira com vidros transparentes e divisérias de
madeira sem vidros.
Inf ; Paredes Janelas basculantes de abrir externo.
nira-estrutura Portas de madeira e de vidro.
Salas identificadas.
Pé Direito 29m
Piso Cerémica de cor clara.
Teto Forro de PVC.
. " ifici 3| das fl las.
lluminagao Avrtificial Lampadas fluorescentes paralelas
Natural Aberturas
_— rificial Ar condicionado tipo Spiitter.
Ventilacdo Artificia P2 =P
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:
* Ruido ambiente 60 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo havendo ne-
cessidade do usc de protetores auditivos,
* Nivel de lluminagio ndo esta atendendo a NBR 541 3/1992, valor obtido de 203 lux.

» Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento gerando calor excessivo.

Risco Biologico:

» N&o identificado no levantamento efetuado. N

Risco Quimico:

¢ N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Ergondémico:

* Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposicéo leve.

Risco Acidentes:

* N3o identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — saias 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

PACO MUNICIPAL;

Fig. 2 — Pago Municipal — Recepgio — Andar Térreo
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Fig. 4 — Pago Municipal — Andar Superior
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Pago Municipal
Entrevistado: Elaine Regina Fabrini Rieger (RH) e
Paulo Stadler {Secretaria da Agricultura)

Alvenaria pintada de cor clara, com divisorias de
madeira.
Paredes Janelas basculantes de abrir externo com cortinas.
]nfra_estrutura Portas de madeira.
1°Andar Salas identificadas.
Pé Direito 3,23m
Piso Granito de cor escura.
Teto Laje.
Alvenaria pintada de cor clara, com divisérias de
madeira.
Paredes Janelas basculantes de abrir externo com cortinas.
|nfra_estrutura Fortas de madeira.
2°Andar _ Salas identificadas.
Pé Direito 2,66 m
Piso Granito de cor escura.
Tetfo Laje,
. - Artificial Lampadas fluorescentes paralelas.
Huminagao cig D s
Natural Aberturas
Artificial Ventiladores elétricos de teto e parede e ar condi-
Ventilagio cionado em algumas salas. )
Naturai Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:
+ Ruido ambiente 65 dB a 68 dB (A} atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo ha-

vendo necessidade do usoc de protetores auditivos.
¢ Nivel de iluminagdo ndo esta atendendo a NBR 5413/199;2, no andar inferiar, valor ob-
tido de 265 lux, no andar superior atende a NBR, valor medido 330 jux.

"=  Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento gerando calor excessivo.

Risco Biologico:

*» N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Quimico:

¢ N&o identificado no levantamento efetuado.

Risco Ergondomico:

» Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposig:éo\!eva.

Risco Acidentes:

e Niop identificado

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: {45) 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

PATIO DE MAQUINAS:

Flg.1 - Patio de Maquinas — Vista Frontal
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CEU AZUL PREFEITURA

Posto de Lavagem.

¥ 4
e

Fig. 5. — Patio Maquins -

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda. :
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4682 ~ S,
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CEU AZUL PREFEITURA

-

Area Fisica: Patio de Maquinas T
Entrevistado: Benedito de Sa Maranhao

Alverlaaria com tijolo aparente pintado,
Janelas basculantes de correr e ortinas.
Paredes Portas internas de madeira eoggdgr;?g;asde ferro
Infra-estrutura com e sem vidros,
Pé Direito 2,88 m
Piso Cerdmica vermelha.
Teio Forro de madeira envernizada.
P Lampadas fluorescentes paraleias inca -
Eluminagéo Artificial oy p tes para g incandescen
Natural Aberturas
Ventilacgo Artificial Ar condicionado na sala principal do escriterio,
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Area aberta para estacionamento e abastecimento dos veiculos e maquinas, também
séo realizados neste local os concertos macénicos dos veiculos e maquinas.

No local existe também um escritério para atendimento do pessoal e logistica, incluindo
um pequeno almoxarifado para distribuicio e controle dos Equipamentos de Protegao Individu-
al, ferramentas.

Risco Fisico:

* Ruido ambiente 58 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo havendo ne-
cessidade do uso de protetores auditivos.,
* Nivel de iluminagéo esta atendendo a NBR 5413/1992, em funcdo das atividades se-
rem basicamente externas e no esctitério o valor obtido foi ge 292 lux com as cortinas
A¥

fechadas e de 1500 lux, com as cortinas abertas. S

*.  Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento gerando calor excessiva,

Risco Biolégico:

* Nao identificado no levantamento sfetuado.

Risco Quimico:

* Abastecimento dos veiculos em tanque instalado na superficie.

Risco Ergonémico:

» Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposigio media.

* Levantamentio de peso.

Risco Acidentes:

® Afravés dos veiculos automotores e magquinas.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda.
Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. — salas 12 @ 14 — Fone: (45} 3223-4662
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CEU AZUL PREFEITURA

POSTO DE SAUDE CENTRAL:

Fig. 2 — Posto de Satde Central — Recepgao
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CEU AZUL PREFEITURA

Fig. 3 — Posto de Sadde Centri — Consulidrio Medico

Fig. 4 — Posto de Satde Central - Ambulatario
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Avenida Brasil, 5964 - 1° andar. —salas 12 a 14 — Fone: (45) 3223-4662
sindcanvenios@hotmail.com
Pagina 56 de 67




CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Posto de Saude Central
Entrevistado: Mariana Pastre

Alvenaria pintada de cor clara.
Janelas basculantes de correr com cortinas.
Paredes Portas de madeira e ferro com vidros opacos.
Infra-estrutura Salas identificadas.
Pé Direito 2,54 m
Piso Granito de cor escura.
Teto Forro de PVC e madeira pintada,
lluminagdo Artificial Lampadas fluorescentes paralelas.
Natural Aberturas
o Artificial V_entiiado_res eié_tricos de teto e parede e ar condi-
Ventilagéo cionada tipo Splitter.
Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

O Posto de Sauade Central realiza os seguintes procedimentos:

»  Consulta Medica;

e Primeiros atendimentos médicos:

» Aplica vacinas e realiza curativo e

o Realiza ecografia.

Risco Fisico:

¢ Ruido ambiente 57 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, ndo havendo ne-
cessidade do uso de protetores auditivos,

e Nivel de iluminag&o esta atendendo a NBR 5413/1 992, vglor obtido 340 lux.

- - . i .
* Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equspamentc}-\ggerando calor excessivo,

Risco Biolégico: -

*  Afraves do atendimento aos pacientes.

Risco Quimico:

= Nio identificado.

Risco Ergonémico:
* Atividade com exigéncia de postura inadequada com exposigio madia.

. Levaniamento de peso.

Risco Acidentes:

* No transporte de acidentados.

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda,
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CEU AZUL PREFEITURA

POSTOS DE SAUDE: (Bairros Boa Vista/Nova Unido/Sao Cristévio)

Fig. 2 — Posto de Salde — Bairro Nova Unigo

G s
da s
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CEU AZUL PREFEITURA

Fig. 4 — Posto de Salde ~ Consultério Dentario

Area Fisica: Posto de Satide Boa Vista (Bairro Boa Vista)
Entrevistado: Simone Neves Soares
Alvenaria pintada de cor clara,
Janelas basculantes com abertura horizontal e
Paredes cortina black out.
Portas de madeira e ferro com vidros opacos.
Infra-estrutura Salas identificadas.
Pé Direito 2,8tm
Piso Granilha i
Teto Laje. K
o Ariificial Ladmpadas fluorescentes paralelas.
lluminagao Natural Aberturas
o Artificial N&o possui.
laca
Ventilaggo Natural Aberturas

Area Fisica: Posto de Satde Nova Unido (Bairro Nova Unigo)
Entrevistado:
Alvenaria pintada de cor clara.
J ] i .
Parades | fenals pasoulnios com sbrt porzortal
Infra-estrutura Salas identificadas.
Pé Direito 2,54 m
Piso Cerémica de cor clara.
Teto Laje.
luminacs Artificial Lampadas incandescentes,
Hminacao Natural Aberturas
Ventilagio Artificial Ventiladores elétricos de piso.
Natural Aberturas

SINDCONVENIOS Medicina e Seguranca do Trabalhé Ltda.
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REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Os Postos de Satide ou Programas de Sadde Familiar estdo distribuidos em todo o
municipic e seguem um padréo construtive idéntico, com excegdo do Posto de Salde Nova
Uni&o, por tratar-se de um bairre bem afastado.

Risco Fisico:

* Ruido ambiente 57 d8 (A) atende o especificado na NR 15 Anexo |, nfic havendo ne-
cessidade do uso de protetores auditivos.

* Nive| de iluminagio esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtido 340 lux,

* Temperatura ambiente visto néo ter nenhum equipamento gerando calor BXCessivo,

Risco Biolagico:

* Afravés do atendimento aos pacientes e somente na area odonteldgica.

Risco Quimico:

¢ N&o identificado.

Risco Ergonémico:

* Atividade com exigéncia de postura inadequada com €xposicio media,

¢ Levantamento de pesa.

Risco Acidentes:

® No identificado.
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VIVEIRO E PARQUE DE EXPOSICAO:

T

Fig. 3 - Viveiro de Muds - Viveiro
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CEU AZUL PREFEITURA

Area Fisica: Viveiro de Mudas
Entrevistado: Ari Bonn e Laércio Aparecido da Silva
| Paredes Madeira sem pintura.
infra-estrutura P_e Dirsifo — -
Piso N&o possui piso, somente chao batido,
Teto Telhas de Eternit
lluminacdo Artificial l.ampadas incandescentes.
Natural Aberturas
I Artificial N&o possui
Ventilacio
¢ Natural Aberturas

REGISTRO DOS AGENTES NOCIVOS:

Risco Fisico:
¢ Ruido ambiente 57 dB (A) atende o especificado na NR 15 Anexo 1, ndo havendo ne-
cessidade do uso de protetores auditivos.
* Nivel de luminagao esta atendendo a NBR 5413/1992, valor obtido 340 lux.

* Temperatura ambiente visto ndo ter nenhum equipamento gerando calor EXCessivo.

Risco Biolagico:

* Quando da confeccdo das mudas de plantas,

Risco Quimica:

* Quando da utilizagdo de adubos.

Risco Ergonémico:
¢ Afividade com exigéncia de postura inadequada com exposicdo media.

¢ Levantamento de peso.

Risco Acidentes:

¢ Nao identificado.
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CONCLUSAO:

CEU AZUL PREFEITURA

Pelo resuftado das avaliagdes em que foram analisados os riscos potenciais a salde e

fixados todos os fatores correlacicnados e seguindo as orientagbes contidas na Portaria n®

3.311/89 do Ministério do Trabalho e ainda, acima de tudo, que o laudo pericial tem fundamen-

tacdo legal nas Normas Regulamentadoras e com a metodologia expressa no seu corpo, con-

cluf que:
RISCO .
NOME DO CARGO GRAU DE INSA-
SECRETARIA LOCAL DE EMBASAMENTO TECNICO
EFETIVO _ LUBRIDADE
TRABALHO

Advogado

Agente de Limpeza

Assistente Social Nao identificado
Aux. Administrativo APMI ri ue justifi
Agao Social HX- Escola Oficina SCOS Que JUST- | \1ormas Regulamentadoras

Aux. de Biblioteca
Coord. Social
Psicdlogo
Zeladar 8. Gerais

Pago Municipal

gquem pagamento
de adicional.

Administracdo

Assistente Social
Aux. Administrativo
Aux. Serv. Gerais
Projetista
Recepcionista
Séc. Executive

Nova Unido
Paco Municipal

Nao identificado
riscos que justifi-
guem pagamento

Normas Regulamentadoras

Tec. Administrativo de adicional.
Vigid
Zelador 3. Gerais
Pago Municipal ¥
Parque Exposi- | Nao identificado

. cao riscos que justifi-
Jardineiro Pétio de Maqui- | quem- pagamento Normas Regulamentadoras
Adricultura nas de adicional.
g Y Viveiro ]
. ol Riscos Biolégicos
C%% Atividades ex- Norma Regulameniadora
m ternas Insalubridade _de | NR 15 — Anexo 14
tecnico Agricoia = v
£ Grau Médio
Aux. Administrativo
Ff‘rg’]f' 25[;3;" iﬁ@fl Nao identificado
Cuitura e Es- : A Ginasio de Es- | riscos que justifi-
portes Prof. T. Desporiivo portes quem pagamento Normas Regulamentadoras

Regente de Coral
Vigia
Zelador 8. Gerais

de adicional.
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RISCO
NOME DO CARGO -
SECRETARIA LOCAI DE GRAU DE INSA EMBASAMENTO TECNICO
EFETIVO LUBRIDADE ’
TRABALHO
Assistente Social
Aux. Administrativo
Aux. de Biblioteca
Aux. 8. Gerais
Cozinheira
Ed. Social 2°Grau
Motorista
Nutricionista Biblioteca N&o identificado
Prof. 20 h — Nivel | CEMEIS riscos que justifi-
Prof. 20 h — Nivel I Escolas quem pagainento Normas Regulamentadoras
Prof. 20 h ~Nivel IV | Pago Municipal | de adicional.
Educacao Prof. 20 h — Nivel vV

Prof. 20 h - Nivel VI
Prof. 20 h — Nivel VIl
Prof. 30 h — Nivel |
Psicologo
Tec. Doc. Escolar
Zelador 8. Gerais

Riscgs Bioldgicos

: %Zm“—iﬁ’—a CEMEIS & Fisicos Norma Regularmentadora
Zelador S. Gerais CEPROM Insalubridade _de | R18=Anexo 3e 14
Grau Médijo
Aud. Controle Interng
Aux. Administrativo Nio identificado

Fiscal de Tributos

riscos que justifi-

Financas Tec. Adminis'tlrativo Pago Municipal quem pagamento Normas Regulamentadoras
Tec. Contabilidade de adicional
Tec. em Tributagéo )
Tesoureiro
Nao identificado
inddstria e Aux. Administrativo IndUstria e Co- | riscos que justifi-
Comercio Aux. 8. Gerais mercio quem pagam;gnto Normas Regulamentadoras
de adicional.
Agente Com. Saude APMI
Assisten‘ge‘Socigl Clinica Néo ) identhficado
Aux: Admmlstratavo Pasto B. Unigo | 1608 que Justifi- Mormas Regulamentadoras
Fisicterapeuta Posto Boa Vista | 94e€m pagamento
Prof. 20 h — Nivel | POSS Cristovae | de adicional,
L . 9. Cristovao
Recepcionista
Agente de EFndamias
A. B. Cons. Dentario
Aux. Administrativo
Salide Dentista
Enfermeiro Clinica Riscos Bigidgicos
Farmacéutico Pgsio B, Unide | g Fisicos Norma Requlamentadora
Méd. Veterinario Pasto Boa Vista NR 15 - Anexo 14 e
Moforista Posto Central : Insalubridade de | NR 32
Nutricionista P.S. Crstévdo | Grau Médio
Psicdlogo

Tec. Enfermagem
Tec. Higiene Dental
Zelador S. Gerajls
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CEU AZUL PREFEITURA

nas

| RISCG GRAU DE ]
NOME DO CARGO
SECRETARIA | . EFETIVO LOCAL DE INSALUBRIDADE E EMBASAMENTO TECNICO
TRABALHO PERICULOSIDADE
Aux. Adminisirativo
Aux. 8. Gerais
Borracheiro Nao identificado ris- Normas Requl tad
Carpinteiro Pétio de Maqui- | cos gue justifiquem Dma to LQ?UNTSE?Z%O?S
Encanador Eletricista nas Pagamento de adi- ?4 decrct)e : be de 1086, €
Meotarista cional. & Lutubro de .
Op. de Maquinas
Pedreiro
Vggéo € Agente de Limpeza Externas g’iﬁf O?OIOQ';COS =
ras Mecéanico Lixgo ~UIMICOS. Norma Regulamentadora
Op. gcsjkf;iagfnas Fatio i.c;- ;\/faqur- Insalubridade de NR 15— Anexo 11 e 14
——— e Grau Médio
Riscos Fisicos & Qui-
Vigia Patio de Maqui- | micos Norma Requlamentadora

Periculosidade

NR 16 — Anexo 2

A Tabela acima identifica dentro de cada Secretaria, Nome do Cargo Efetivo e Local de
Trabalho, as atividades acima do Nivel de Toleréncia, portanto justificando o pagamento de

adicionais.
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CEU AZUL PREFEITURA

ANEXOS:

COMPROVANTE DE INSCRICAOC E DE SITUACAO CADASTRAL:

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica &, se houver quaiquer divergéncia, providencie junto

4 RFB a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO D INSGRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA
6.206.473/0001-

;AT(::}E 3/0001-01 CADASTRAL 3111211974

NOME EMPRESARIAL

CEU AZUL PREFEITURA

THTULO DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIA)
MUNICIPIQ DE CEU AZUL

CODIGO E DESCRICAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragio ptiblica em geral

CODIGC & DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAG
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
1033-1 - ORGAC PUBLICO DO POPER EXECUTIVO MUNICIPAL

-

S
%

LOGRADGURO NUMERO COMPLEMENTG

AV NILO UMBERTO DEITOS 1426

CEP BAIRRO/DISTRITC MUNICIPIO UF
85.840-000 CENTRO CEU AZUL PR

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
26/03/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
FhAAdrdekde

_l LDATA DA SITUAGAO ESFECIAL

kWA

-
]
]
]

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB ne. 748, de 28 de junho de 2007.

Emitido no dia 07/12/2009 as 12:10:56 (data e hora de Brasilia).
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Agronomia do Estado do Parana Obra ou Servico Téchico

e

Anotagdc de Responsabilidade Técnica Lei Fed 6496/77 o
Valorize sua Profisséo: Mantenha os Projetos na Obra ART Principal

43 VIA - LOCAL DA OBRA
‘ofissional Contratado: SERGIO GONGALVES DA SILVA . N° Carteira: PR-84923/D
ulo Formagdo Prof.; ENGENHE!RO DE TELECOMUNICACGES, N? Visto Crea: -
‘npresa contratada: N° Registro:

antratante: CEU AZUL PREFEITURA CPF/CNPJ: 76.206.473/0601-01

dereco:AV NILC UMBERTO DEITOS 1426 CENTRO

=P: 85840000 CEU AZUL PR Fone: 45 32661122

ical da Obra: AV NILO UMBERTO DEITQS 1426 Quadra: Late:
ENTRO - CEU AZUL PR CEP: 85840000

o de Contrate 4 PRESTAGCAC DE SERVICOS i Dimensio 18ERV

. . VISTORIAS, PERICIAS, AVALIACOES, ARBITRAMENTOS,

iv. Técnica 8 LAUDOS

-eade Comp. 2298 SEGURANCA DO TRABALHC i
1000bra/Serv 163 LAUDOS, AVALIAGOES, VISTORIAS E PERICIAS

| 059 LAUDOS TECNICOS
130 OUTROS _
163 AVALIACOES/NVISTORIAS/PERICIAS
Dados Compl, 0
; Data Inicip 10/12/2009

4004640644 Data Concluséo 10/12/2010
0bra R$ 2.000,00 Vir Servico RE 2.000,00 VIr Taxa R$ 30,00 Entidade de Classe 0

‘e de caleulo:  TABELA/TAXAMINIMA 0

;é-fz;lras Informa 'esTscbr /é na {zreza dos servicos contratados, di des, ART;’ vinculadas, ARTs substituidas, contratantes, etc

' i ; Insp.: 4310
HAMBORACAC TO TECNICC D lLS CONDICOESAMBIENTHIS DO BALHO - LTCAT - 09/12/2009

: f CreaWeb 1.08

N Ssinatura do Contratajwte o0 Profissional

VIA - LOCAL DA OBRA Deve permanecer no local da obra servigo, a disposicio das equipes de fiscalizag8o do CREA-PR.
niral de Informagdes do CREA-PR 0800 410067

#ten'ticagéo deste documento podera ser consultada através do site www.crea-pr.org.br

Autenticac8io Mecénica




